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KRISTAU ESKOLAK BESTE BEHIN GALDU DU SINDIKATUEK SARTUTAKO DEMANDA 

JUDIZIALA 

GREBA AMAITZEKO ITUNA SINATU ETA BEREHALA SOLDATAK EGUNERATU BEHAR 

IZANA EBATZI DU EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO AUZITEGI NAGUSIAK 

Epaiak, gainera, greba amaitzeko itunak hitzarmenaren lege-maila bera duela eta 

estatutu-maila duela dio. Akordioa bere osotasunean bete izan dadila eskatzeko 

garaia da. 

 
 

Beste kolpe judizial jasota, Kristau Eskolak soldatak eguneratu beharko ditu, otsailaren 

5ean hitzartutakoaren arabera, eta akordio horretan jasotako guztia nahitaez bete 

beharrekotzat jo beharko du. Soldatak finantzaketarekin lotu nahi zituen eskaria galdu 

ondoren, erretiratuei eta kaleratuei 2010 eta 2016 urteen artean sortutako soldata- 

zorren atzerapenak kobratzeko itxaronarazi nahi zien eskaria ere galdu ondoren, berriro 

galdu du Kristau Eskolak Sindikatuek sartutako demanda judizial bat. Izan ere, argi eta 

garbi bereizten du zer eta zertara behartzen duen itundutako soldata-taulak 

eguneratzeak eta 2021, 2022 eta 2023 urteetan sortutako atzerapenak itzultzeko 

epeak. 

Epai judizial honen bidez, bide batez, Euskadiko Gizarte Ekimeneko Ikastetxeen 

Hitzarmen Kolektiboaren eraginpeko ikastetxeetako langileek otsailaren 5etik aurrera 

kobratuko ditugun soldatei buruzko polemika oro amaitutzat jotzen da. Soldata horiek 

Kristau Eskolaren eta sindikatuen arteko negoziazio kolektiboan, hitzarmen-mahaian, 

zehaztu behar dira. Begoña Pedrosa sailburuak, beraz, patronalekin eta gobernuko eta 

oposizioko gainerako alderdiekin soldata horiek zein neurritan eta nola finantzatuko 

dituzten ituntzeaz soilik izan behar du ardura, ezin baitu erabaki zein izan beharko diren 

gure soldatak. 

Utzi manipulazioa egiteari, utzi behin eta berriro ez ordaintzeko atzerapenak egiteari eta 

ekin lanari. Kristau Eskola: ORDAINDU BEHAR DUZUNA, errespetatu zure hitza eta 

sinadura eta prest egon negoziatzeko, hori baita egin behar duzuna. 
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KRISTAU ESKOLA PIERDE, UNA VEZ MAS, UNA DEMANDA JUDICIAL. 

EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL PAÍS VASCO DICTAMINA QUE EL PACTO DE 

FIN DE HUELGA  OBLIGABA ACTUALIZAR LOS SALARIOS INMEDIATAMENTE DESPUÉS 

DE SU FIRMA 

La sentencia, además, dicta que el pacto de fin de huelga tiene el mismo rango legal 

que el convenio y que tiene rango estatutario. Es hora de exigir el cumplimiento 

íntegro de dicho acuerdo. 

 
 

En un nuevo varapalo judicial, Kristau Eskola ha sido condenada a actualizar los salarios 

según lo pactado el 5 de febrero, y a considerar de obligado cumplimiento todo lo 

recogido en dicho acuerdo. Tras perder la demanda que pretendía ligar salarios a 

financiación, perder también la demanda que pretendía hacer esperar a los jubilados y 

despedidos para cobrar los atrasos de las deudas salariales generadas entre 2010 y 2016, 

pierde ahora de nuevo esta demanda judicial, que diferencia, claramente qué y a qué 

obliga la actualización de las tablas salariales pactadas y los plazos para la devolución de 

los atrasos generados en los años 20201, 2022 y 2023. 

Queda zanjada, de paso, con esta sentencia judicial toda polémica posible respecto a los 

salarios que el colectivo trabajador de los centros afectados por el convenio colectivo 

de Centros Educativos de Iniciativa Social de Euskadi habremos de cobrar desde ese 5 

de febrero, que han de ser que hemos determinado en negociación colectiva, en mesa 

de convenio, entre Kristau Eskola y los sindicatos, y no los que diga la consejera Begoña 

Pedrosa, que únicamente debe preocuparse de pactar con las patronales y el resto de 

partidos de gobierno y oposición en qué medida y en qué forma financiarán esos 

salarios. 

Basta de manipulaciones, basta de retrasos y de disculpas. Kristau PAGA LO QUE 

DEBES,   respeta tu palabra y tu firma y disponte a negociar, que es lo que debes hacer. 
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