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MOVILIZACIONES
Bilbao - 10:30

desde Plaza Pio Baroja

Donosti - 11:00

desde el Kiosko/Boulevard

Gasteiz: - 11:00

desde Plaza de Los Guardias
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Los servicios sociales y de cuidados son fundamentales en la construccion de
una sociedad que debe dar respuesta a las necesidades de las personas mas
vulnerables. Las administraciones responsables y las empresas que gestionan
estos servicios publicos estan dejando atras a una parte muy importante de la
poblacién. Quienes necesitan de mas y mejores servicios sociales y de cuidados
ven como les afectan las consecuencias del ninguneo administrativo y los con-

tinuos recortes.

Las trabajadoras y los trabajadores de interven-
cion social, de ocio educativo y animacién socio-
cultural, y de atencion a la discapacidad o
diversidad funcional, son, dentro del ambito de la
educacion, quienes responden a necesidades
sociales para prevenir y paliar procesos de ex-
clusion social, quienes tratan de estimular el des-
arrollo humano, de promover la inclusion y la
participacion social de las personas, quienes
acompafan en la dificultad de las situaciones
mas diversas. Esta labor se agudiza en cada cri-
sis, ya sea econdmica, sanitaria o social, y se di-
ficulta, sin llevar aparejadas medidas necesarias
para su adecuado desarrollo.

En 2020 las trabajadoras y trabajadores del sec-
tor han hecho frente, con escasos medios y sin
visibilidad alguna, a su trabajo y a situaciones so-
ciales agravadas por la pandemia y el confina-
miento, sin informacion ni formacion, sin material
de proteccion, sin instrucciones claras de como
proceder ante situaciones de riesgo, doblando
turnos, prestando servicio fuera de la jornada,
mientras la valoracion que hacemos de las em-
presas y de las administraciones de las que de-
penden, ya sea Gobierno Vasco, Diputacion
Foral, o Ayuntamientos, es de insuficiente y falta
de implicacion.

Vamos a la huelga el 26 de enero porque las ra-
tios de estos servicios son insuficientes, porque
las condiciones laborales son precarias y la ne-
gociacion colectiva esta estancada o es inexis-
tente. Porque en servicios sociales y cuidados
conciliar la vida personal, laboral y familiar re-
sulta demasiadas veces imposible, porque la ex-
posicion a riesgos es muy alta y apenas
reconocida, porque la falta de garantia de finan-
ciacion suficiente por parte de las administracio-
nes publicas anade riesgo a los puestos de
trabajo.

Vamos a la huelga por responsabilidad y en de-
fensa de un sistema vasco de servicios sociales
y de cuidados que deben prestarse de manera
directa, con ratios suficientes y condiciones labo-
rales dignas para dar respuesta igualmente
digna a quienes mas lo necesitan, y especial-
mente por quienes no la pueden hacer porque
los servicios minimos son el 100%, el mismo per-
sonal que un dia cualquiera, porque cualquier
dia, en servicios sociales y de cuidados, es un
dia de servicios minimos.
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