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CCOO Informa 
UDAKO ESLEIPENETARAKO LURRALDE HISTORIKO ETA LA-

NALDI MOTAREN ALDAKETAK 

Uztailaren 1etik 5ra arte: aldatu ahal izango da 2019-2020 ikasturterako birbarematze-prozesuan 

adierazitako lurralde historikoaren eta lanaldi motaren aukerak.  

Eskaera bi ataletan bereiziko da: udako esleipenaren aukerak, eta iraileko 3 eta 4aren esleipene-

tarako aukerak.. 

Aukeretan izandako aldaketak, 2019-2020ko ikasturterako esleitzeko prozedura automatizatuan 

parte hartzeko, edo iraileko lanpostuak ere automatizatuan esleitzeko prozesurako, besterik ez 

dira kontuan hartutako. Prozesu horiek bukatu ondoren, irakasleen ordezkapenak egiteko ordez-

kogaien zerrenda birbarematzeko prozesuan adierazi zituzten aukerekin jarraituko dute. 

* Murriztuko lanpostu bati uko egin ahal izateko, ezin izango da lanpostu hori dagoen ikas-

tetxearen eta helbidearen arteko distantzia 50 kilometro baino gehiagokoa izatearen arrazoia 

erabili. 

 

MODIFICACIONES TERRITORIO HISTÓRICO Y TIPO DE JORNADA 

PARA LAS ADJUDICACIONES DE VERANO 
Entre el 1 y el 5 de julio: se podrán modificar las opciones de Territorio Histórico a impartir y tipo 

de jornada que se habían indicado en el proceso de rebaremación para el curso 2019-2020. 

La solicitud  se separa en 2 apartados: opciones para la adjudicación de verano y opciones para la 

adjudicación del 3 y 4 de septiembre. 

Estos cambios solo son válidos para  la participación en el procedimiento automatizado de adjudi-

cación para el curso 2019-2020. Una vez finalizados estos procesos, las personas solicitantes man-

tendrán para el curso 2019-2020 las opciones que indicaron en el proceso de rebaremación. 

* En este proceso no será aplicable como motivo de renuncia a un puesto de jornada reducida 

el hecho de tener el domicilio a una distancia mayor de 50 kms del centro. 
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