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CCOO IRAKASKUNTZAK HEZKUNTZA SAILARI AZKEN ESFORTZUA ESKATZEN 
DIO, AURREAKORDIO BAT  SINATU AHAL IZATEKO.  

Unibertsitatetik kanpoko Irakaskuntza publikoaren irakasleen Mahai Sektorialak, aurrerabidez itxi 
da eta hurrengo ostegunerako, maiatzaren 10erako, bilera berrirrako deia egin du.  

 
“Oraindik pikatzeari eutsi behar zaio, zioen Pablo García de Vicuña idazkari nagusiak, Mahai sektorialean 
negoziatzen duen ordezkarien iritzia laburbilduz. Bi norabidetako ohartarazpena da, zeren eta bi azken 
bilkuretan aurrerapenak eman diren arren, denbora agortzen ari da aurreakordio honen adostasunak 
2018-2019 ikasturtean eragitea nahi bada.  
 
CCOO Irakaskuntzak, ordezkaketei buruz Sailak egindako proposamenak bereziki positibotzat jotzen ditu 
(hezkuntza kidego guztietan lehenengo egunetik beteko direnak), Enplegu Eskaintza Publikoetarako 
plazak gehitzea, Zerbitzu-Eginkizunetarako gehienezko epealdiak erregulatzea (egun blokeatuta dauden 
administrazio-lehiaketetarako plazak liberatu ahal izateko) eta Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetarako 
zenbait hobekuntza eskaintzea, (orain arte Haur eta Lehen Hezkuntza lehenetsi baita gehien).  
 
Dena den, zenbait gai garrantzitsuren horizontean lainoak dakuskigu oraindik, hala nola, ikastetxeei 
emango zaien laguntza zehaztea, Hezkuntza Beharren indize berriaren arabera, administrazio-prezesuen 
egungo sistema mantentzea, (LEPen eta Lekualdatze-Lehiaketen aldikakotasuna) eta, funtsean, dagokien 
irakaskuntzako langile guztiei, 60 urte baino gehiago dutenentzat lanaldiaren murrizketa parekatzea, 
nahiz eta karrerako funtzionari izan (Sailaren egungo eskaintza) zein bitarteko irakasle izan (sindikatuen 
eskakizuna).  
 
CCOO Irakaskuntzak ezin dezake onartu 2012tik blokeatuta dauden baldintza soziolaboralak hobetzeko   
negoziazioak atzera-egite gehiago dakarren aurreakordioa. Hortaz, Eusko Jaurlaritzaren Hezkuntza 
Sailari azken esfortzua eskatu dio profesionalen talde handienaren mesederako izan dadin, inoren 
kalterako izan gabe.   
 
CCOO Irakaskuntza hurrengo ostegunean, maiatzak 10ean bertan izango da azkena izango delako 
itxaropenez eta nahiaz. Horrela bada, oraindik onartu gabe dauden erreibindikazio nagusienak  harrera 
ona izan dutelako seinale izango da eta ondorengo akordiorako zenbait puntu zehazten jarraitzeko 
aukera.  
 
CCOO Irakaskuntzak uste du, aurreakordio honen balizko sinadura unibertsitatetik kanpoko irakasleen 
kidego osorako baldintza soziolaboralen Akordio berriaren erabateko negoziaziorako abiapuntua izan 
daitekeela, egun indarrean dagoena hobetuko duena, euskal hezkuntza sistemari egonkortasuna 
emateko balio izan eta AAEEetako beste akordiok jaso dituzten eraso jarraikietatik  baino babestuagoak 
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jartzeko. Orduan, oraindik zehaztu gabeko arazoak konpontzeko garaia izango da, hala nola, 
borondatezko erretiroagatiko pizgarriak berreskuratzea, karrera profesionala,... 
CCOO Irakaskuntza 
2018ko maiatzaren 4 
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CCOO IRAKASKUNTZA SOLICITA AL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN UN 
ÚLTIMO ESFUERZO PARA PODER SELLAR UN PREACUERDO. 

 
La Mesa Sectorial de docentes de la Enseñanza Pública no universitaria se cierra con avances y un 
emplazamiento a una nueva reunión el próximo jueves, 10 de mayo 
 
“Todavía hay que seguir picando roca”, resumía Pablo García de Vicuña, secretario general, la opinión de 
la delegación del sindicato que negocia en la Mesa Sectorial. Se trata de un aviso en las dos direcciones, 
dado que pese a los avances conseguidos en las dos últimas reuniones, el tiempo se acaba si se 
pretende que puedan implantarse el próximo curso 2018-2019 algunos de los consensos de este posible 
preacuerdo. 
 
Para CCOO Irakaskuntza son especialmente positivas las propuestas del Departamento en las 
sustituciones (cubiertas desde el primer día en todos los cuerpos educativos), el aumento de plazas a 
Ofertas Públicas de Empleo, la regulación con tiempos máximos para las Comisiones de Servicio (para 
poder liberar plazas a concursos administrativos, actualmente bloqueadas) y la oferta de  algunas 
mejoras para los centros de Secundaria (hasta ahora muy vinculadas a la Enseñanza Infantil y Primaria). 
 
Sin embargo, aún  se aprecian nubarrones en el horizonte en asuntos tan importantes como la 
delimitación concreta de la ayuda que se ofrecerá a los centros, según el nuevo Índice de Necesidades 
Educativas, el mantenimiento del sistema actual de los procesos administrativos (periodicidad de las 
OPEs y de los Concursos de Traslados) y, fundamentalmente, la equiparación de la reducción de jornada 
lectiva para los/as mayores de 60 años a todo el personal implicado, independientemente de ser 
funcionario/a  de carrera (oferta  actual del Departamento) o interino/a (petición sindical). 
 
CCOO Irakaskuntza no se plantea que la negociación para mejorar unas condiciones sociolaborales 
bloqueadas desde 2012 lleve a la aceptación de un preacuerdo que suponga más retrocesos. De ahí que 
haya solicitado a la Consejería de Educación del Gobierno Vasco un último esfuerzo que redunde en 
beneficio del mayor colectivo de profesionales, sin que suponga ningún perjuicio para nadie. 
 
CCOO Irakaskuntza asistirá a la próxima reunión, el jueves, 10 de mayo, con la esperanza y el deseo de 
que sea la última, lo que indicará que las principales reivindicaciones, aún pendientes, habrán sido 
recogidas y podrá seguir avanzándose en la concreción de algunos puntos para su posterior acuerdo. 
 
CCOO Irakaskuntza es consciente de que la posible firma de este preacuerdo sería el punto de arranque 
para la negociación completa de un nuevo Acuerdo de condiciones sociolaborales para el conjunto del 
profesorado no universitario, que mejore el actualmente en vigor, en la confianza de que ha servido 
para dar estabilidad al sistema educativo vasco y ponerlo más a resguardo de los continuos ataques 
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recibidos que otros acuerdos de CCAA. Entonces será el momento de concretar asuntos pendientes, 
como la recuperación de las primas de jubilación voluntaria, carrera profesional,… 
 
CCOO Irakaskuntza 
4 mayo 2018  
 
 
 
 

 


