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ERRETIROEI BURUZ

CCOO Irakaskuntza ez da beste sindikatuak bezalakoa. Badira zenbait urte esaten ari garela,
lehenago edo beranduago, funtzionarioen erretiratzeko data eta baldintzekin arazoak izango

genituzkeela. Horregatik, soluzio bideragarriak bilatzen saiatzen gara eta ez kea saltzen ari.

1993an, Euskal Herriko Autonomia Erkidegoko Irakaskuntzako Irakasle Kidegoen legea onartu
zenean, erretiratzean arazoak eta desberdintasunak emango liratekeela adierazi genuen. lkastetxe
eta urte bereko funtzionarioak irakaskideak baino lehenago erretira zezaketela. Horrela da eta
horrela jarraituko du izaten zenbait urteetan zehar. Beste sindikatuk ez ikusiarena egin zioten

honi:”konponduko da”, aitzakiaz.

Otsailaren 19ko 2/1993 legea onartzeak zera ekarri zuen berekin: Euskal Herrian LEP bat gainditzen
zuten irakasleak Euskal Herriko funtzionariotzaren kide izatea eta, beraz, Estatuko funtzionarioen
mutualitate den MUFACEren erregimenetik kanpo geratzea, asistentzialki zein pentsioak
kobratzeko Segurantza Sozilaren mende egotera pasatuz. Gainera, sistema hau E..ren diru-
kutxarako garestiagoa zen. Hori dela eta, 1993 baino lehenago LEPak gainditu zutenek Estatuko

funtzionarioak dira eta bere erregimena MUFACE da; gainerakoak S.S.aren mende gaude.

Bestalde, 1993ko Euskal Eskola Publikoaren Legea aprobatzetik aurrera, ikastolek sare publikora
pasatu edo pribatuan geratzeko erabakia hartu behar izan zuten. Hemen, irakasleei lan legepeko
langile moduan jarraitu edo funtzionario izatera pasatzeko aukera eman zitzaien, azken hauei ad

hoc-eko proben bidez.

Lan legepeko langileek, zenbait urte geroago “errelebo kontratu”aren irudia sortzean, prozedura
honi heltzeko aukera izan dute eta bere lankideen baino lehenago erretiratu. Ondoren, MUFACE
kolektiboko irakasleak, maila-igoera batera bere burua aurkeztu zuten, Lehen Hezkuntzatik
Bigarrenera igarotzeko edo lkuskaritza Kidegora. Horiek guztiak, Legearen arabera, S.S.aren

erregimenera pasa ziren automatikoki, horrekin, MUFACE erretirorako aukera galduta.
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2018ko Estatuko Aurrekontu Orokorren Legearekin CCOO Irakaskuntzakoek aurkitu genuen
irtenbidea. UPNren zuzenketa batek, zenbait lan kolektibori, erretiroari begira, S.S.E.O.etik
MUFACErenera pasatu ahal izateko aukera ematen zioten, 201lren urtarrilaren laren aurretik
funtzionario zirenei, hain zuzen ere; une horretatik aurrera, funtzionario guztiak S.S.E.O.ean
erretiratuko bailitzateke. Dena den, gure zuzenketak ezin izan ziren eztabaidatu, 2019 eta 2020ko

aurrekontuak ez baitziren onartu.

2021eko EAOrren Legearen zuzenketen prozesuan, Kataluniako Ezkerra Errepublikanoak eta BILDUk
arazo horri buruzko zuzenketak aurkez zitzaten lortu zuen CCOOek. Tamalez, EAlJak, Gorbernuak
(PSOE eta AHAL DUGU) , PParekin batera, aurka bozkatu zuten. Horrela, bidegabekeria konpontzeko

aukera galdu zen.

Halaber, ez dakigu beste sindikatuk arazo honi konponbidea emateko proposamenik azaldu dutenik,

errealitatearekin bat ez datozen ikuspegi faltsuak sortzeaz haratago.

Prozesu honetan zehar, gure afiliatuei informazioa eman eta eskatu diguten irakasleen elkarteekin
harremanetan jarri gara, beren ekimenak lagundu eta bultzatuz. Zoritxarrez, hauek ez dute argi utzi,
geuk, eta geuk baino inork ez, arazoa konpontzeko proposamenak aurkeztu dizkiegula
Administrazio ezberdinei. 1993Aren ezkeroztik, serioski borrokatu dugula, erabat bidegabea den

egoerari konponbidea emateko. Bide honetan ari gara eta berorretan jarraituko dugu.
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SOBRE LAS JUBILACIONES

CCOO Irakaskuntza no es un sindicato igual que los demas. Desde hace aifios venimos diciendo
que mas tarde o temprano habria problemas con las diferentes fechas y condiciones de
jubilacion de las funcionarias y funcionarios. Por ello intentamos buscar soluciones viables y no
nos dedicamos a vender humo.

Cuando en 1993 se aprobd la ley de Cuerpos Docentes de la Ensefianza no Universitaria de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, ya dijimos que habria problemas y desigualdades en el
momento de la jubilacion. Funcionarias/os del mismo centro y de la misma edad se podrian jubilar
antes que las compafieras/os. Asi es y asi seguira siendo durante algunos afios. Otros sindicatos
ignoraron esto: “ya se arreglard”, fue su Unica respuesta.

La aprobacién de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, significé que el profesorado que aprobara una
OPE en el Pais Vasco, perteneceria al funcionariado del P.V.y, quedaba por tanto fuera del régimen
MUFACE, la mutua de los funcionarios del Estado, pasando a depender, tanto asistencialmente
como para el cobro de pensiones, de la Seguridad Social. Por cierto, este sistema era mas costoso
para las arcas del G.V. Es por todo ello que, las personas que aprobaron las OPEs anteriores a 1993
son funcionarios del Estado y su régimen es MUFACE; el resto pertenecemos alaS.S.

Por otro lado, a raiz de la aprobacidn de la Ley de la Escuela Publica Vasca de 1993 las ikastolas
hubieron de tomar la decisién de, o bien pasar a la red publica, o bien permanecer en la privada.
Aqui se did la opcidn a que, el profesorado pudiera seguir como personal laboral o pasar a ser
funcionario, estos Ultimos mediante pruebas ad hoc. El personal laboral, al crearse la figura del
“contrato relevo”, afios mas tarde, han podido acogerse a este procedimiento y jubilarse antes que
sus compafieras/os. Posteriormente personas del colectivo MUFACE, en su derecho, se presentaron
a un ascenso de categoria bien para pasar de Primaria a Secundaria o al Cuerpo de Inspeccion.
Todos ellos, como marcaba la Ley, pasaron automaticamente al régimen de S.S., perdiendo con ello
la posibilidad de jubilacion MUFACE.

Fue la Ley General de Presupuestos del Estado de 2018 cuando, desde CCOO lIrakaskuntza,
encontramos una solucién. Una enmienda de UPN permitia que ciertos colectivos laborales de
Navarra pudieran pasar del R.G.S.S. al de MUFACE, de cara a su jubilacién, para aquellos que
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fueran funcionarios antes del 1 de enero del 2011, pues a partir de ese momento, todo el personal

funcionario se jubilara en el R.G.S.S. La no aprobacion de los presupuestos de los afios 2019 y 2020,
hizo que nuestras enmiendas no se pudieran debatir.

En el proceso de enmiendas de la LGPE del 2021, CCOO consiguid que Esquerra Republicana de
Catalufia y BILDU presentaran diversas enmiendas al respecto. Desgraciadamente, el PNV, los
partidos del Gobierno (PSOE y Unidas Podemos) junto con el PP, votaron en contra. De esta forma
se perdié la oportunidad de arreglar el desaguisado.

No conocemos que otros sindicatos hayan presentado ninguna otra solucién factible a este
problema, mas alla de crear falsas expectativas que no se ajustan a la realidad.

Durante este proceso hemos venido informando a nuestra afiliacién y hemos mantenido contacto
con aquellas asociaciones de profesorado que nos lo han requerido, apoyando y ayudando en sus
iniciativas. Lamentamos que éstas no hayan dejado claro que nosotros, y solo nosotros, hemos
presentado propuestas a las Administraciones para solucionar este problema. Desde 1993 hemos
luchado con seriedad para solucionar una situacién tremendamente injusta. En esta linea seguimos
y seguiremos.
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