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ASKI DA DOAKO BITARTEKO IZAERAZ!

CCOO IRAKASKUNTZAK EUSKAL IRAKASKUNTZA PUBLIKOAREN BITARTEKO IRAKASLEEN BEHIN
BETIKO EGONKORTZE KANPAINAREKIN JARRAITZEN DU

Zerbitzu Juridikoei kontsultatu ondoren eta Espainiako Epaitegi Gorenak dagokion epai-organo
europarrari aurkeztutako erabaki prejudizialeko eskaeraren ebazpenean dakusan anbiguotasuna,
CCOO Irakaskuntzak zera erabaki du: bere behin-behinekotasun egoera erregularizatu nahi duten
bitarteko irakasleen kolektiboko kide direnentzat eskaera prozedurak abian jartzea.

CCOO Irakaskuntzaren asmoa zera da: euskal hezkuntza administrazioan lanean ari diren
bitarteko irakasleentzat egonkortasuna lortzeko behar adina jarduera auzitara eraman.

Horregatik, interesaturik zaudetenok, jo zaitezkete CCOO Irakaskuntzara, zehazten den ondoko
informazioa erantsita:

. Zerbitzu orria

. Lan-ibilbidea

. Hezkuntza Sailarekiko azken izendapena.
. Jasotako azken soldata.

Edozein zalantza argitzeko, jo CCOO Irakaskuntzaren Arabako, Gipuzkoako edo Bizkaiko edozein
egoitzatara. Oporrak direla eta tramitazioaren premiaren eza kontuan hartuta, sindikatuak
hurrengo ikasturtearen hasierara atzeratzea gomendatzen duen arren, nahi duenak prozesua
uztailean abian jar dezake.
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iYA BASTA DE INTERINIDAD GRATUITA!

CCOO IRAKASKUNTZA CONTINUA CON LA CAMPANA DE ESTABILIZACION DEFINITIVA DEL
PERSONAL INTERINO EN LA ENSENANZA PUBLICA VASCA

Tras consulta con los Servicios Juridicos y vista la ambigliedad en la resolucidon de la peticion de
decision prejudicial presentada por el Tribunal Supremo de Espafia al érgano judicial europeo
correspondiente, CCOO Irakaskuntza ha decidido iniciar los procedimientos de solicitud a cuantas
personas integrantes del colectivo de interinos/as deseen regularizar su situacion de
provisionalidad.

La intencién de CCOO Irakaskuntza es litigar cuanto sea necesario para acabar convirtiendo en
estable al personal interino que desempeiia su trabajo de servicio publico en la administraciéon
educativa vasca.

Por ello, las personas interesadas, pueden dirigirse a CCOO Irakaskuntza adjuntando la siguiente
informacién que se detalla:

e Hoja de servicios

e Vida laboral

e Ultimo nombramiento con el Departamento de Educacién

e Ultima némina recibida

Para aclarar cualquier duda, dirigirse a CCOO Irakaskuntza en cualquiera de sus sedes de Alava,
Gipuzkoa y Bizkaia. Aunque quien desee, puede iniciar el proceso de solicitud en julio, el sindicato
recomienda posponerlo al comienzo del préximo curso, dado el periodo vacacional y la no urgencia
de la tramitacidn.
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